
INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
 

Número del Contrato:  CO1.PCCNTR.7269502 

 

Objeto del Contrato: 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL 

DESARROLLO INTEGRAL DE LOS NIÑOS Y NIÑAS DE EDUCACIÒN 

INICIAL EN LAS INSTITUCIÒNES EDUCATIVAS OFICIALES (I.E.O) Y LOS 

PRESTADORES DEL SERVICIO PUBLICO EN PRIMERA INFANCIA DEL 

MUNICIPIO DE CHIA. 

Contratista: Tania Marcela Gamboa Fuentes 

No. de Cedula 1072709600 

Fecha Inicio del Contrato 21/01/2025 Fecha de Terminación 20/11/2025 

Periodo del Informe Del 21/07/2025 al 20/08/2025 

 

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO 

Valor total del Contrato $47.250.000 

Valor a Pagar en este periodo $4.725.000 

Saldo por Pagar $14.175.000 

Pago No.  7 

 

CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES 

A la fecha de presentación del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA 

GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos 

adicionales de prestación de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% 

del total de los ingresos mensuales así: 

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS 

INGRESOS 

FECHA INICIO / FECHA 

TERMINACIÓN CONTRATO 

   

   

 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS 

DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

Tipo de aporte Planilla N° 
Mes al que 

corresponde el aporte 
Valor Pagado 

Salud 
4617907662 JULIO 

$238.600 

Pensión $305.300 

ARL $ 10.000 

 

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.7269502, me 

permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo 21/07/2025 AL 20/08/2025, en 

mi condición de contratista conforme a lo siguiente:  

 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS 



1. Brindar apoyo a la Secretaría de 

Educación municipal de Chía, en 

actividades artísticas, como el dibujo, 

la pintura, el modelado o el uso de 

instrumentos musicales, que 

contribuyan al desarrollo de la 

motricidad fina, con algunas 

actividades, a la motricidad gruesa, 

favoreciendo el desarrollo de la 

destreza manual y la coordinación 

ojo-mano, dirigido a los niños y las 

niñas de 0 a 5 años de edad, en 

coordinación con las Instituciones 

Educativas Oficiales (IEO) del 

municipio de chía y a los demás 

prestadores de educación inicial, 

asignados por el supervisor del 

contrato. 

Durante el mes se llevó a cabo diversas experiencias 
pedagógicas en las I.E..O del municipio de chía, con los grados 
de transición, jardín y prejardín; las cuales tienen como objetivo 
potenciar la expresión artística, la coordinación motriz, la 
expresión corporal, la atención y la regulación de las emociones 
mediante la música, el movimiento y la relajación. 

En el grado de transición, se realizó “el baile de las cintas” como 
medio artístico, desarrollaron movimientos libres y dirigidos, Los 
niños participaron en la preparación de una corta coreografía, 
donde bailaron al ritmo de la música e imitaron movimientos 
corporales, Los estudiantes mostraron interés, creatividad, y 
estuvieron dispuestos a seguir las indicaciones; en el cierre de las 
experiencias se realizó un espacio de yoga en colchonetas, en 
donde los niños practicaron respiraciones y ejercicios suaves 
destinados a relajar el cuerpo después del baile ejecutado.  

En los grados de Jardín se desarrolló una experiencia de 
expresión corporal en la que los niños y niñas exploraron el 
movimiento de su cuerpo al compás de distintos ritmos musicales. 
Para ello, se implementó el baile de las cintas, combinando 
momentos de movimientos libres y dirigidos. La propuesta 
despertó gran entusiasmo y alegría, ya que las cintas resultaron 
ser un recurso novedoso y llamativo que hizo más divertido el 
baile. A lo largo de la actividad se fortalecieron nociones básicas 
de coordinación y control corporal, y como cierre, se destinó un 
espacio de yoga en el que los estudiantes aprendieron a regular 
su respiración y a relajar el cuerpo después de la actividad física. 

Para finalizar, con los grados de Prejardín también se llevó a cabo 
la actividad de la cinta bailarina. Teniendo en cuenta la edad y 
los intereses de los niños y niñas, se les brindó un espacio inicial 
para explorar, tocar y familiarizarse con la cinta antes de 
comenzar el baile. En este nivel, la propuesta se desarrolló 
principalmente de manera libre e independiente, permitiendo 
que los pequeños se movieran al ritmo de diferentes canciones y 
exploraran su cuerpo, Se evidenció que la experiencia respondió 
a sus intereses y, además, posibilitó que expresaran sus 
sentimientos y emociones tanto a través del lenguaje verbal 
como de la expresión corporal. 

Como evidencia del proceso, se entrega en físico a la 
supervisora del contrato Luz Mery Buitrago, el formato de 
asistencia, donde da constancia del acompañamiento a los 
niños y niñas de las instituciones educativas oficiales del 
municipio de Chía.  

2. Prestar acompañamiento a las 

Instituciones Educativas Oficiales (IEO) 

del Municipio de Chía y a los demás 

prestadores de educación inicial 

asignados por el supervisor del 

contrato, en la orientación para la 

aplicación de actividades artísticas 

que le permitan a niños y niñas 

expresar sus sentimientos y emociones 

de manera virtual, auditiva o 

corporal, contribuyendo a una mayor 

autoconciencia y gestión de 

emociones, técnicas y medios, 

dirigidas al descubrimiento y a la 

innovación de los niños y niñas de 0-5 

años de edad. 

 Se da cumplimiento a esta obligación, mediante el desarrollo de 
actividades que fomenten la expresión corporal como un medio 
de comunicación, mediante el cual los niños y las niñas de las 
I.E.O del municipio de Chía transmiten sus sentimientos, 
emociones y estados de ánimo mediante el movimiento. En esta 
actividad, pudimos identificar que el movimiento y el cuerpo se 
convierten en un lenguaje apropiado que puede manifestar 
ideas y pensamientos incluso antes de dominar completamente 
el lenguaje verbal. A través el baile y la expresión corporal los 
niños y niñas potenciaron diferentes habilidades tales como: la 
motricidad, la coordinación la expresión corporal y al mismo 
tiempo fortalecer su seguridad.  

Como evidencia del proceso, se entrega en físico a la 
supervisora del contrato Luz Mery Buitrago, el formato de 
asistencia, donde da constancia del acompañamiento a los 
niños y niñas de las instituciones educativas oficiales del 

municipio de Chía. 

 

3. Realizar seguimiento continuo, 

mediante informes mensuales 

presentados al supervisor del 

contrato, en los cuales se consolide 

los avances e impacto del programa 

Se realiza informe mensual del seguimiento continuo de las 

asistencias, avances e impacto del programa y asistencia a las 

IEO del municipio de Chía, en donde reposa información 

recolectada como: día de asistencia a la institución, Institución 

educativa, grupo atendido, una pequeña descripción del 

desarrollo de la experiencia, avances significativos, aspectos 



en el desarrollo integral de los niños y 

niñas de 0-5 años. 

por mejorar por institución esto con el propósito de evidenciar 

el impacto que ha tenido el apoyo de primera infancia en los 

grados de prejardín, jardín y transición.  

Anexo, se hace envió mediante correo electrónico, el informe 

mensual como soporte a la obligación.  

4. Apoyar a la Secretaría de 

Educación en la búsqueda activa y 

sistemática de prestadores de 

servicio en educación inicial que no 

tienen licencia de funcionamiento 

con el fin de hacer el 

acompañamiento para que logren 

la legalización y así cumplan con los 

estándares mínimos de calidad y 

seguridad para la atención en la 

educación de los niños y niñas de 0-

5 años, garantizando su bienestar y 

protección. 

Se realiza búsqueda activa de los prestadores de servicio que 
no cuentan con licencia de funcionamiento, el día 20 de 
agosto en el municipio de Chía. 

Como evidencia del cumplimiento a esta obligación adjunto el 

formato de los prestadores de servicio sin licencia totalmente 

diligenciado. y se hace envió a la supervisora Luz Mery Buitrago 

vía correo electrónico. 

5. Prestar acompañamiento a la 

secretaria de Educación municipal 

de Chía, a través de encuentros, 

talleres, conversatorios y actividades 

que se requieran para el 

fortalecimiento de temáticas que 

enriquezcan el conocimiento y 

práctica cotidiana de los docentes 

de las IEO y demás prestadores, 

relacionadas con la educación 

inicial. 

 

Se realiza asistencia a las siguientes reuniones convocadas por la 
supervisora y coordinadora del equipo de primera infancia. 

 

1. El día 25 de julio, se realiza en la secretaria de 
educación, reunión con el equipo de primera infancia y 
representantes de los jardines, para dar a conocer el 
trabajo que se realizara con los prestadores de servicio 
en educación inicial con los niños y las niñas del 
municipio de chía.  

2. El día 01 de agosto en la secretaria de educación, se 
realiza reunión con el equipo de primera infancia, para 
dialogar y acordar temas con respecto a la 
organización, ambientación del espacio para el primer 
foro de primera infancia.  

3. El día 08 de agosto, se realiza reunión virtual con el 
equipo de primera infancia para socializar el plan 
operativo que se llevara acabó en la 1° feria de primera 
infancia y estipular los recursos, y demás 
ambientaciones pertinentes que se requieran para este 
encuentro.  

4. El día 14 de agosto en la biblioteca Hoqabiga, se realiza 
reunión con el equipo de primera infancia con la 
coordinadora Vanessa Carrillo, para tratar temas de la 
organización de la 1° feria de primera infancia. 

6. Presentar el plan de trabajo y el 

cronograma de actividades al 

supervisor en el cual se establezcan 

las actividades realizadas y sus 

respectivas fechas de acuerdo con el 

objeto y obligaciones contractuales a 

desarrollar.  

Se hace entrega del plan de trabajo y el cronograma de 

actividades a la supervisora en el cual se establecen las 

actividades realizadas y sus respectivas fechas de acuerdo con 

el objeto y obligaciones contractuales a desarrollar.  

7- Apoyar a la Secretaría de 

Educación municipal de Chía, en la 

participación de actividades, 

reuniones, mesas de trabajo y demás 

que se requieran de acuerdo a las 

directrices del supervisor del contrato. 

1. Se realiza Capacitación Tic- Auditorio Zeam Mays el 
día 01 de agosto.  

2. Se realiza reunión en la biblioteca Hoqabiga, el dia 14 
de agosto, con funcionaria de la gobernación de 
Cundinamarca con respecto al tema de ludotecas. 

 

 

 



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 1072709600
TANIA MARCELA GAMBOA FUENTES

CHIA CUNDINAMARCA
CRA2#!6-4 9999999

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Comercio al por mayor de computadores, equipo per

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4617907662 I-INDEPENDIENTES
julio 2025 julio 2025

15
2025/08/19 5081925650

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 302.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.900 $ 0 $ 302.400 $ 2.900 $ 305.300
SUBTOTALES: $ 302.400 $ 2.900 $ 305.300

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 236.300 $ 0 $ 2.300 $ 0 $ 236.300 $ 2.300 $ 0 $ 238.600
SUBTOTALES: $ 236.300 $ 2.300 $ 0 $ 238.600

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-11 14-11 - ARL SURA 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 9.900 $ 9.900 $ 100 $ 0 $ 10.000
SUBTOTALES: $ 9.900 $ 100 $ 0 $ 10.000

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF22 CCF22-COLSUBSIDIO 1 $ 37.800 $ 400 $ 38.200
SUBTOTALES: $ 37.800 $ 400 $ 38.200

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
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S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
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S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
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S
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O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1072709600

GAMBOA
FUENTES
TANIA
MARCELA

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.890.000 230301-
PORVENIR

30 $
1.890.000

$ 302.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 302.400EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
1.890.000

$ 236.300 $ 0 $ 236.30014-11 -
ARL SURA

30 $
1.890.000

107270960 $ 9.90030 $
1.890.000

CCF22-
COLSUBSI
DIO

$ 37.800 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 592.100
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